SCOALA GIMNAZIALA NR. 19
BRASOV

Nr. inregistrare A qé/ 0702, bLG

Catre ISJ BRASOV,

in atentia d-nei inspector TITEIU RAMONA.

Prin prezenta, va informam ca, in conformitate cu Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, pentru anul scolar 2025-2026, Consiliul de
Administratie al SCOLII GIMNAZIALE NR. 19 BRASOV, in sedinta din data de 07.02.2025, a
stabilit urméatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor/ catedrelor vacante in cadrul
etapelor de mobilitate a personalului didactic.

CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR/ CATEDRELOR
VACANTE iN CADRUL ETAPELOR DE MOBILITATE

1. Calificativ FOARTE BINE in ultimii 3 ani scolari incheiati ( eliminatoriu ).
2. Fara sanctiuni in ultimii 3 ani scolari incheiati ( eliminatoriu ).

3. Punctaj conform fisei de evaluare a lectiei in cadrul inspectiei speciale la clasa, in
profilul postului ( minim 9 ).

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA iN CADRUL INSPECTIILOR
SPECIALE LA CLASA
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA iN PROFILUL POSTULUI

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:
Data
Punctaj
Analiza IAspecte evaluate: criterii
Maxim [Realizat
Lectie Aspecte formale 1
(documente, documentatie, materiale didactice
disponibile)
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Proiectare - motivare 1,5
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra si
cross-curriculard, perspectiva in raport cu unitatea
de invétare, relevanta pentru viata a
continuturilor)

Continut stiintifico-aplicativ 1,5
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenta,
consistent{d)

Metode si mijloace didactice 1.5
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd)

Climat psihopedagogic 1
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru
lectie

Elevii - dominante vizate IAchizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate  |0,5
(calitate, cantitate, relafionare, operationalizare)

Deprinderi de activitate intelectuala individuala si 0,5
in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza,
tipuri de inteligente, consecventa, seriozitate,
ambifia autodepasirii, colegialitate,
responsabilitate si raspundere, flexibilitate in
asumarea rolurilor)

Atitudine fata de scoala - statutul sirolul laora  [0.5
(pozitiva - colaborator, indiferenta - spectator)

Profesorul - dominante vizate |Competente profesionale si metodice 1
(de cunoastere - gradul de stapanire, organizare si
prelucrare a informatiei; de executie - rapiditatea,
precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de
comunicare

- fluiditatea, concizia si acuratetea discursului.
captarea si pastrarea interesului elevilor, abilitatea
pentru activitate diferentiata)

Competente sociale si de personalitate 1
(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre
diverse de limbaj, echilibru emotional, rezistenta
la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate,
tolerantd, rigurozitate, obiectivitate,
disponibilitate pentru autoperfectionare)
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INSE Ei-Lf'l'i IRATUL SCOLAR BRASOV MINISTERUL EDUCATIFEI
VL JUDETULL T BRASOY
TOTAL 10
E EXAMINATOR
SEMNATURA

Am luat la cunostinia,

!Candidat:. .. |

iSemnétura .........

4. Punctaj conform fisei de evaluare a interviului ( minim 9 )

FISA DE EVALUARE A INTERVIULUI

Numele si prenumele cadrului didactic :

B R T T
ASPECTE EVALUATE PUNCTAJ OBSERVATII
maxim acordat
Motivarea solicitarii postului 5
2. Prezentarea activitatii didactice 5
Total 10
Evaluator: Candidat:
Semnatura: Semnatura;
Evaluator:
Semnatura:

Director,

Prof. STIUCA-LEFCENCU ADRIANA
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